Dodatak 2: Obrazac za izvještaj stručnog povjerenstva za natječaj za radno mjesto višeg asistenta. Ovaj obrazac dostupan je i kao zaseban dokument na mrežnoj stranici Instituta.

Zakonski temelj imenovanja stručnog povjerenstva
Temeljem članaka 37 i 40 Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne novine br. 119/2022), te članka 30 Statuta Instituta za filozofiju, Znanstveno vijeće Instituta na svojoj ___. sjednici održanoj dana ___ 20__. donijelo je Odluku o raspisivanju javnog natječaja za zapošljavanje na suradničko radno mjesto asistenta, u znanstvenom području ___, polje ___, grana ___ za rad na projektu ___ i imenovanju Stručnog povjerenstva za provođenje izbora na suradničko radno mjesto višeg asistenta, u znanstvenom području ___, polje ___, grana ___ u sastavu [nabrojati članove povjerenstva] (dalje: Povjerenstvo) (Klasa ___, Urudžbeni broj ___). U skladu s tim Povjerenstvo podnosi Znanstvenom vijeću Instituta za filozofiju


IZVJEŠTAJ
o izboru na suradničko radno mjesto višeg asistenta

Opis postupka izbora i popis prijavljenih kandidata
Natječaj je objavljen u Narodnim novinama br. ___, na mrežnim stranicama Instituta i na mrežnom portalu za radna mjesta Europskog istraživačkog prostora dana ___..

[Navesti dokumente koji su kandidati bili dužni priložiti prijavi na radno mjesto i eventualne dodatne uvjete koje moraju zadovoljiti u skladu s odredbama natječaja.]

Na natječaj su se javili sljedeći kandidati:
1. Ime i prezime kandidata
2. Ime i prezime kandidata
3. …

[Utvrđivanje kandidata koji su poslali potpune i pravodobne prijave i koji zadovoljavaju
· uvjete propisane natječajem,
· uvjete propisane Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti,
· kriterije propisane Pravilnikom o dodatnim kriterijima za izbor na suradnička i stručna radna mjesta.

Opis postupka izbora.]

Bodovanje kandidata
Vrednovanje kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete prema kriterijima propisanim čl. 22 Pravilnika o dodatnim kriterijima i postupku izbora na suradnička i stručna radna mjesta:
A 	kvaliteta motivacijskog pisma i plana rada: najviše 5 bodova po članu povjerenstva,
B 	kvaliteta priloženog rada: najviše 5 bodova po članu povjerenstva,
C 	uspjeh na diplomskom studiju: najviše 5 bodova po članu povjerenstva i
D 	uklopljivost predloženog plana rada u znanstveni projekt ili program odsjeka: najviše 5 bodova po članu povjerenstva.

Prema tim parametrima kandidati su ostvarili sljedeći broj bodova:
[Svaki član Povjerenstva zasebno boduje svakog kandidata prema svakoj kategoriji. U stupce A, B, C i D unosi se iznos zbroja bodova svih članova Povjerenstva.
Primjer tabele s bodovanjem kandidata]

	Kandidat
	A
	B
	C
	D
	Ukupno
(A+B+C+D)

	Ime i prezime
	
	
	
	
	

	Ime i prezime
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	



[Odabir barem dva kandidata koji ulaze u uži krug i s kojima se provodi razgovor (kriterij E koji nosi najviše 3 boda po članu povjerenstva) i koji drže izlaganje pred članovima Znanstvenog vijeća (kriterij F koji nosi najviše 5 bodova po članu povjerenstva). Navesti podatke o razgovoru s kandidatom ili kandidatima. Izrada konačne bodovne tabele.]

Primjer konačne tabele 
	Kandidat
	A
	B
	C
	D
	E
	F
	Ukupno
(A+B+C+D+E+F)

	Ime i prezime
	
	
	
	
	
	
	

	Ime i prezime
	
	
	
	
	
	
	



Mišljenje i prijedlog
[Obrazloženo mišljenje koje sadrži opisnu ocjenu svih prijavljenih kandidata i prijedlog najboljeg kandidata.]

U ___, dana ___.

[Slijede imena i potpisi svih članova Povjerenstva. Bez svih potpisa ovaj Izvještaj nije valjan.]
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